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Le CONSEIL DEPARTEMENTAL des ARDENNES

RECRUTE

MEDECINS DE PROTECTION MATERNELLE ET INFANTILE

DSR - PMI

AFFECTATION : DGA SOLIDARITES ET REUSSITE
DIRECTION ENFANCE-FAMILLE
PROTECTION MATERNELLE INFANTILE
POSTES SUR RETHEL ET CHARLEVILLE-MEZIERES

MiSSIONS :

Sous l'autorité de la directrice Enfance Famille et en collaboration avec la cheffe de
service adjointe PMI et le médecin départemental, vous mettez en ceuvre la politique
départementale destinée a promouvoir la prévention en santé globale de la meére et
de I'enfant de moins de 6 ans.

Vous assurez les consultations de nourrissons en collaboration avec les
puéricultrices de votre territoire.

Vous effectuez le suivi médical des enfants confiés a ’ASE sur votre territoire.

Vous étes linterlocuteur privilégié des médecins libéraux, hospitaliers, et des
structures médicosociales (CAMSP, CMPP, CASPEA, PCO...)

MISSIONS PRINCIPALES DES MEDECINS DE PMI

« Consultations des nourrissons et des enfants jusque 6 ans, réalisation des
certificats de santé obligatoires (9e et 24 mois), tenue de dossiers
informatisés

* Education a la santé (prévention, temps d’exposition aux écrans, soutien a
I'allaitement maternel, diversification alimentaire, ...)

» Participation aux actions de repérage précoce des troubles neuro-
développementaux et du handicap

» Accueil des populations de migrants

» Vaccination antituberculeuse

» Réalisation des bilans de santé des enfants confiés a ’ASE de 0 a 6 ans

» Soutien et conseil technique aux professionnels de PMI dans leurs pratiques
et dans les situations nécessitant I'expertise d’'un médecin

» Participation aux actions de prévention, de dépistage et de signalement de la
maltraitance sur mineurs

» Participation possible a l'organisation d’actions de prévention médico-
sociales au travers de groupes de travail : pilotage et mise en ceuvre de
fiches-actions dans le cadre de projets divers en lien avec notre exercice
(ex : projet de bus-PMI...)

« Travail administratif : vous réceptionnez et visez les certificats de santé des
9e et 24 mois des enfants demeurants sur votre secteur

* Unité mode de garde : participation ponctuelle aux visites d’ouverture des
établissements et services d’accueil des enfants de moins de 6 ans,
validation du compte-rendu et de l'autorisation d’ouverture
- Si souhaité : accueil et formation d’étudiants en stages (internes,
sages-femmes...)




ELABORATION ET DEFINITION DE LA POLITIQUE DEPARTEMENTALE DE LA SANTE
ET DE LA PETITE ENFANCE EN TERRITOIRE

» Participation aux réunions mensuelles de I'équipe d’encadrement PMI
» Contribution aux prises de décisions et a leur application au sein du territoire

PROFIL :

» Médecin spécialiste en médecine générale, ou Médecin spécialiste en pédiatrie ou
Médecin spécialiste en santé publique

» Theése obtenue ou en préparation de thése avec encadrement initialement par les
médecins titulaires. Possibilité d’assister a des consultations auprés des partenaires
(médecin du CAMSP, psychomotricienne etc.)

» Ayant une affinité pour la pédiatrie et la prévention, et si possible une expérience
dans ces domaines

Possibilités de formations a votre arrivée financée par le Conseil Départemental, puis
complémentaires tout au long de votre carriere, en présentiel ou e-learning (ex. : formation
AFPA : Conduites des examens systématiques des 9éme 24éme 36eme mois et 4,5 et 6 ans...)

» Inscription a I'ordre des médecins
» Permis de conduire catégorie B

Compétences souhaitée :

Capacités a la concertation et au travail en équipe ou en partenariat
Rigueur et méthode

Autonomie

Sens des responsabilités

Qualités relationnelles, ouverture, empathie, écoute et sens du dialogue

Respect du code de déontologie, des secrets médical et professionnel

CONDITIONS :

Recrutement statutaire ou a défaut contractuel (CDD de 3 ans renouvelable)
Rémunération a définir selon profil (renseignement par téléphone)
Collectivité affiliée au Comité National d'Action Sociale

POSTES A POURVOIR AU PLUS TOT

Merci d’adresser lettre de motivation avec CV détaillé
et copie des dipléomes a :

www.cd08.fr
emploi@cd08.fr
Renseignements au : 03.24.52.48.13
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